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SELECAO INTERNA DE PROFESSORES COORDENADORES DE AREA PARA O
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA (PIBID)

A Divisao de Pratica Discente da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da Universidade
Federal Fluminense (UFF) torna publicas as normas de selecdo de docentes coordenadores
de area para a candidatura da UFF ao Edital n. 7/2018 da Coordenacéo de Aperfeicoamento
de Pessoal de Nivel Superior (Capes) com chamada publica para a selecao de propostas ao
Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID). Este processo seletivo
obedece ao disposto no Edital CAPES n° 07/2018 e estd em conformidade com Lei n°
9.394/1996, Decreto n° 7.219/2010, Lei n° 13.005/2014, Resolucdo CNE/MEC n° 02/2015,
Portaria Capes n° 158/2017, Lei n® 9.784/1999, Lei n° 6.170/2007, Lei n® 13.019/2014, Lei n°
8.666/2013 e demais legislacdes aplicaveis a matéria.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) é executado pela
Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e tem por
finalidade fomentar a iniciacdo a docéncia, contribuindo para o aperfeicoamento da
formacao de docentes em nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacéo
béasica publica brasileira.

1.2. S0 obijetivos especificos do PIBID, conforme o Decreto 7.219/2010:

I.  incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacgéao basica;
[I.  contribuir para a valoriza¢do do magistério;

lll.  elevar a qualidade da formacéao inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educacao superior e educacéao basica;

IV. inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagéo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e de participacdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnolégicas e préticas docentes de carater inovador e
interdisciplinar que busquem a superagéo de problemas identificados no processo
de ensino-aprendizagem;



V. incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando seus professores
como coformadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos
processos de formacao inicial para o magistério;

VI.  contribuir para a articulagdo entre teoria e pratica necessérias a formacado dos
docentes, elevando a qualidade das acdes académicas nhos cursos de
licenciatura;

VII.  contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do
magistério, por meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e
peculiaridades do trabalho docente.

DAS DEFINICOES

2.1. O Pibid a visa a antecipar o vinculo entre estudantes de licenciatura em formagéo
inicial com as escolas publicas de educagéo basica.

2.2. O programa sera organizado em subprojetos e ndcleos de iniciacdo a docéncia.
Subprojeto corresponde ao conjunto de ndcleos de iniciagdo a docéncia agrupados
por componente curricular ou curso.

2.3. Os nucleos de iniciacdo a docéncia serdo compostos cada um por: 1 coordenador de
area, 3 supervisores e, no minimo, 24 bholsistas e, no maximo, 30 discentes.

2.3.1. O coordenador de area € o docente da IES que fara a orientacdo dos discentes;

2.3.2. O supervisor é o professor da educacédo béasica responsavel por acompanhar o
discente na escola e

2.3.3. O bolsista de iniciacdo a docéncia é o discente, com matricula ativa em curso
de licenciatura, que tenha cursado até 60 % do curso.

2.4. A coordenacao do projeto institucional de iniciacdo a docéncia sera realizada por um
docente da IES, denominado coordenador institucional

DAS NORMAS GERAIS

3.1. Este edital visa a selecionar coordenadores de area para integrarem 0 projeto
institucional do PIBID-UFF a ser submetido a chamada publica conforme Edital
CAPES n. 7/2018.

3.1.1. E atribuicio imediata dos docentes coordenadores de area selecionados
contribuir com a elabora¢do do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a
Docéncia a ser submetido a CAPES, conforme edital 07/2018. Os demais
compromissos do docente orientador, se aprovado o projeto, estdo descritos no
mesmo edital.

3.2. Cada coordenador de area bolsista sera responsavel por um nucleo de subprojeto
com 24 licenciandos bolsistas e 6 ndo bolsistas.

3.3. Podera haver coordenadores de area bolsistas ou ndo bolsistas. A bolsa a ser
concedida tem o valor individual mensal de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais)
e, caso o projeto institucional da UFF seja aprovado, esta prevista para um periodo
maximo de 18 (dezoito) meses a ser iniciado em agosto de 2018.



3.4. A concessao e a gestao das bolsas serdo reguladas por portaria especifica da Capes.

3.4.1. Avigéncia da bolsa sera contada a partir do inicio das atividades do bolsista no

programa, estando prevista a sua substituicdo a qualquer tempo, caso o seu
desempenho néo seja satisfatério.

3.4.2. A concessdo de bolsas de coordenacdo de &rea estd condicionada ao
cumprimento das exigéncias do Edital CAPES n. 7/2018, que vinculam o
namero de coordenadores de area bolsistas ao numero efetivo de bolsistas de
iniciacdo a docéncia por nucleo de subprojeto.

DA PREVISAO DE VAGAS
4.1.1. Os subprojetos que comporéo o projeto institucional da UFF, para os quais,

caso aprovado pela CAPES, podera haver vagas de coordenador de area
bolsista e ndo bolsista, sdo os seguintes:

NUCLEOS

SUBPROJETOS PREVISTOS
Ciéncias Biolégicas / Campus Niteroi 1
Educacao Fisica / Campus Niteroi 1
Geografia / Campus Niter6i 1
Histoéria / Campus Campos dos Goytacazes 1
Historia / Campus Niterdi 2
Multidisciplinar de Ciéncias Naturais, Fisica, Matemética e Computacéo / 2
Campus Santo Antonio de Padua
Multidisciplinar de Ciéncias Sociais e Filosofia / Campus NiterGi 2
Multidisciplinar de Ciéncias Sociais e Geografia / Campus Campos dos 1
Goytacazes
Multidisciplinar de Espanhol e Inglés / Campus Niteroi 1
Multidisciplinar de Fisica e Quimica / Campus Niteroi 2
Multidisciplinar de Pedagogia e Educacéo do Campo / Campus Santo Antbnio 2
de Padua
Multidisciplinar de Pedagogia e Geografia / Campus Angra dos Reis 2
Matematica / Campus Niteroi 1
Matemética / EAD 1
Pedagogia / Campus Niter6i 2
Portugués / Campus Niteroi 2
Portugués / EAD 1
Quimica / Campus Volta Redonda 1
Cinema e Audiovisual / Campus Niteroi 1

DAS CANDIDATURAS

5.1. Somente serdo consideradas vdlidas as inscricbes de docentes candidatos a
subprojetos do curso e do campus em que atuam e que atendam aos seguintes
requisitos minimos para a recebimento de bolsa de coordenacao de area:

l. possuir titulo de mestre;
Il. ter formacao em graduacdo ou em pés-graduacdo na area do subprojeto;
M. pertencer ao quadro permanente ativo da UFF;
V. ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino
superior, ministrando disciplina em curso de licenciatura da area do subprojeto;



V. possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior
em curso de licenciatura;

VI. possuir experiéncia na formacéao de professores ou na execuc¢ao de projetos
de ensino, comprovada por pelo menos dois dos seguintes critérios:

a) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

b) docéncia em curso de formacao continuada para professores da educacéo
basica;

c) atuacdo como formador, tutor ou coordenador em programas ou projetos
institucionais de formacgéo de professores da educacao bésica;

d) coordenacdo de curso de licenciatura;

e) docéncia ou gestdo pedagogica na educacao bésica;

f) producdo académica na area de formacao de professores da educacéo
bésica na forma livros, ou capitulos de livros com ISBN e artigos publicados
em periédico com Qualis A, B ou C, obtidos na ultima avaliagdo. Sera
considerada a publicagéo de pelo menos dois produtos nos ultimos cinco

anos.
VII. nao ocupar o cargo de reitor, vice-reitor, pro-reitor ou cargos equivalentes na
UFF;
VIII. nao ter recebido bolsa de coordenador institucional, de coordenador de area

ou de supervisor do PIBID, em qualquer subprojeto ou edigdo do programa, por
mais de 78 meses;
IX. firmar termo de compromisso.

[T T}

5.2. Para efeito das experiéncias indicadas nas alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do inciso V
seré& considerado o tempo minimo de um ano para cada critério.

5.3. Para efeito das experiéncias indicadas nas alineas “a”, “b”, “c”, e “d” do inciso V sera
considerado o limite de 10 anos.

5.4. Sera considerada a publicagdo nos ultimos cinco anos de pelo menos dois produtos
dentre os indicados na alinea “f’ do inciso V.

DA INSCRICAO

6.1. Como etapa preliminar a inscricdo é necessario o preenchimento do curriculo
profissional na Plataforma Freire, disponivel no endereco eletrbnico
http://freire2.capes.gov.br, que sera utilizado para fins de classificacéo neste processo
seletivo e de comprovacgédo dos requisitos minimos para o recebimento da bolsa;

6.2. As inscri¢cdes deveréo ser realizadas pelos candidatos mediante:

I.  preenchimento do formulario de inscricao, incluindo ficha de autopontuacéo e
declaracao de veracidade das informacdes prestadas, disponivel no link
https://qgoo.gl/dWJ3tt;

Il.  envio dos seguintes documentos para o e-mail pibiduffl@gmail.com no qual se
devera colocar, como assunto, a expressao “selecédo de orientadores”

a) carta do candidato a Prograd UFF em que exponha: i. sua afinidade com o
projeto a ser executado; ii. um plano de trabalho (sobretudo no que diz
respeito a distribuicdo do tempo) que inclua uma proposta de orientagdo, a



http://freire2.capes.gov.br/
https://goo.gl/dWJ3tt

6.3.

DA

7.1.
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DO

8.1.
8.2.

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

parceria com os preceptores e o0 acompanhamento das atividades realizadas
nas escolas-campo (devera ser considerada uma dedicacdo ao projeto de,
pelo menos, 12 (doze) horas semanais de trabalho); iii. uma autoavaliagao
guanto ao seu compromisso com o cumprimento de prazos e o atendimento
as solicitacdes da Coordenacdo Institucional, considerando, inclusive, as suas
experiéncias anteriores com projetos de inicia¢cdo a docéncia da UFF.

b) curriculo em PDF gerado pela Plataforma Freire.

O periodo de inscricdes compreende os dias 22 de marco a 5 de abril de 2018.

SELECAO

A avaliacdo dos candidatos sera realizada por uma comissao avaliadora indicada pela
Pro-Reitoria de Graduagédo da UFF.

O processo seletivo constara de analise documental realizada em trés etapas:

7.2.1. a primeira etapa, eliminatoria, diz respeito ao atendimento aos requisitos
minimos para a sele¢éo, conforme item 5.1 deste edital;

7.2.2. a segunda etapa, classificatoria, consiste na avaliagdo da qualificacdo do
docente, pontuada de acordo com os itens que constam do Anexo Il deste
Edital, aferida por meio do curriculo da Plataforma Freire enviado na inscri¢ao;

7.2.3. aterceira etapa, também classificatoria, consistird na apreciacdo da carta do
candidato a Prograd, descrita na alinea Il do item 6.2, pontuada de acordo com
0 Anexo Il deste Edital.

RESULTADO E DOS DESDOBRAMENTOS DESTA SELECAO

O resultado preliminar das candidaturas sera divulgado até 10 de abril de 2018.

Os recursos, com um maximo de 5.000 caracteres com espagos, poderdo ser
enviados até o dia 11 de abril de 2018, impreterivelmente, por meio do formuléario
disponivel no link https://goo.ql/R6693F. Nao serdo aceitos recursos enviados por e-
mail ou por quaisquer outros meios.

O resultado final seré divulgado até 12 de abril de 2018.

Os candidatos selecionados, sejam para atuacdo com ou sem bolsa, deverdo
preencher termo de compromisso e envia-lo em verséao integral e assinado ao e-mail
pibiduffl@gmail.com até as 12h do dia 16 de abril de 2018.

Os termos de compromisso e a documentagcdo comprobatéria dos requisitos para a
candidatura deverdo ser entregues em versdo impressa, em data e local a ser
indicado posteriormente.

O resumo do cronograma do processo seletivo esta no anexo | deste edital.


https://goo.gl/R6693F

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. As situacdes ndo previstas neste edital serdo analisadas e homologados pela Pro-
Reitoria de Graduacéo da Universidade Federal Fluminense.

Niteréi, 16 de marco de 2018.

José Rodrigues Farias Filho
Pro-Reitor de Graduacao
Universidade Federal Fluminense



ANEXO | - CRONOGRAMA

Inscri¢cdes: de 22/03/2018 a 05/04/2018.
Divulgacao do resultado preliminar: até 10/04/2018.
Prazo de recursos: até 11/04/2018.

Resultado final: até 12/04/2018.

Envio de termo de compromisso assinado: até as 12h de 16/04/2018.



ANEXO Il - ITENS PARA PONTUAGAO DA QUALIFICAGAO DOCENTE

ITEM B ~ PONTUACAO
AVALIADO CRITERIO PONTUACAO MAXIMA
Docéncia de disciplina de estagio curricular 1 16
supervisionado (por semestre)
Orientacédo de trabalho de concluséo de curso de
Atuacao na licenciatura (por trabalho em andamento ou 0,1 6
licenciatura concluido)
(dltimos 10 Coordenacao de curso de licenciatura (por 1 4
anos) perfodo de 12 meses)
Docéncia em curso de licenciatura (por semestre,
excetuando-se periodo da docéncia em disciplina 0,3 6
de estagio curricular)
Maximo atuagdo na licenciatura 32
Atuagatz na Experiéncia como docente da educacao basica
educagao . 2 20
basica (por periodo de 12 meses)
Méximo atuagdo na educacéo béasica 20
Atuagédo na Orientacéo de tese de doutorado (por trabalho 07 7
formagéo orientado em andamento ou concluido) '
continuada e na | Curso de formagé&o continuada e lato sensu para
poés-graduagao professores da educacgéo basica (por periodo de 1 15
na area de 20 horas ministrado ou disciplina ministrada em
formacéo de curso de especializacao)
professores Orientacao de dissertagdo de mestrado (por 0.4 4
(dltimos 10 trabalho orientado em andamento ou concluido) ’
anos) Orientacdo de monografia de especializa¢éo (por
: . 0,2 2
trabalho orientado em andamento ou concluido)
Méximo atuagdo na formagédo continuada e na pos-graduacéo 28
Atuacdo em
programas ou
]E)rOjetO§ de Atuacd@o em programa/projeto de formacao de
ormagdo de professores (por periodo de 12 meses) 1 10
professores
(dltimos 10
anos)
Méximo atuacdo em programas/projetos 10
Producéo na Publi_cagéo de artigo em periQdipo cienti}‘ico~
area de Qqalls A, B ou C, segundo a ultima avaliagéo (por 0,6 6
formag&o de artigo publicado)
professores Publicacéo de livro (por livro publicado com ISBN) 0,4 2
(ditimos 5 Publicaco de capitulo de livro (por capitulo 0.2 )
anos) publicado em livro com ISBN) :
Méaximo produg¢do na area 10
Maiqr titulacao Doutorado 8 8
(sera pontuada
somente a
maior titulacdo | Mestrado 4 4
obtida)
Carta de Afinidade e compromisso com a execucédo do 20 20
intencdes projeto e plano de trabalho
PONTUAGAO MAXIMA 128




